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1. Общие положения 
 

 

1.1. Омский областной Союз садоводческих некоммерческих товариществ  

(далее — Союз), является основанной на членстве некоммерческой организацией. 

Союз является объединением садоводческих некоммерческих товариществ, 

иных некоммерческих организаций, граждан, не преследующим извлечение 

прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющим 

полученную прибыль между своими членами. 

Средства и доходы Союза направляются на реализацию уставных целей и 

программ. 

Союз создан в соответствии с законодательством Российской Федерации для 

достижения целей и решения задач, предусмотренных Уставом.  

Свою деятельность Союз основывает на положениях Конституции 

Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, 

Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ  «О некоммерческих организациях», 

Федерального закона от 29.07.2017 № 217-ФЗ «О ведении гражданами 

садоводства и огородничества для собственных нужд и о внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации», иных положениях 

действующего законодательства. 

1.2. Полное   наименование  Союза: Омский областной Союз садоводческих 

некоммерческих товариществ. 

Сокращенное наименование Союза: Омский Союз садоводов. 

1.3. Союз является юридическим лицом, имеет обособленное имущество. 

Союз  вправе  в  установленном  порядке открывать расчетный, валютный  и 

другие банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами. 

1.4. Союз действует без ограничения срока. 

1.5. Союз может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, 

арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права в соответствии с целями деятельности 

Союза, предусмотренными настоящим Уставом, нести связанные с этой 

деятельностью обязанности. 

1.6. Союз имеет круглую печать с полным наименованием на русском языке, 

штампы и бланки со своим наименованием, вправе иметь символику и другие 

реквизиты, утверждаемые в установленном порядке. 
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 1.7. Союз не отвечает по обязательствам своих членов. Союз отвечает по 

своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству 

Российской Федерации может быть обращено взыскание. Члены Союза не 

отвечают по обязательствам Союза. 

 1.8. Союз может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации и за ее пределами. Филиалы и 

представительства осуществляют свою деятельность от имени Союза, который 

несет ответственность за их деятельность.  
 

 1.9. Местонахождение Союза: Омская область, город Омск. 
  

 1.10. Союз осуществляет свою деятельность на территории Омской области. 

 

 1.11. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения всеми 

органами Союза и его членами. 

 

2. Предмет, цели, виды деятельности   

 

 2.1. Предмет деятельности Союза — объединение садоводческих 

некоммерческих товариществ, иных некоммерческих организаций, граждан, 

участвующих и заинтересованных в развитии садоводческого движения в Омской 

области. 

 Целями деятельности Союза являются: 

 - координация деятельности членов Союза; 

 - представление и защита общих интересов членов Союза; 

 - содействие развитию садоводства на территории Омской области путем 

создания необходимых организационных, информационных и правовых условий.  
  

 2.2. В соответствии с целями видами деятельности Союза являются: 

 - обеспечение представления интересов садоводческих некоммерческих 

товариществ в органах государственной власти, судебных и иных органах и 

организациях, международных организациях, организация их взаимодействия по 

вопросам оказания поддержки садоводческого движения в Омской области; 

 - проведение просветительских и разъяснительных мероприятий (лекций, 

конференций, семинаров, консультаций) по организации деятельности 

садоводческих некоммерческих товариществ, а также по вопросам, связанным с 

ведением садоводства гражданами для собственных нужд;  

- консультирование по вопросам в сфере управления; 

- предоставление рекомендаций и консультаций по общим вопросам,  

включая подготовку юридических документов, представление интересов в судах 

или других судебных органах; 

 -  участие в разработке и реализации программ и проектов, направленных на 

поддержку и развитие садоводческого движения, создание благоприятных 

условий для ведения садоводства гражданами. 
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 2.3. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, 

Союз может создавать другие некоммерческие организации и вступать в 

ассоциации и союзы.  

 

2.4. Союз может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан. 

Такой деятельностью признается приносящее прибыль производство товаров и 

услуг, отвечающих целям создания Союза, а также приобретение и реализация 

ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в 

хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве 

вкладчика. 

 

3. Имущество и средства Союза 

 

 3.1. Союз может иметь в собственности или в оперативном управлении 

здания, сооружения, объекты жилищного фонда, оборудование, инвентарь, 

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное 

имущество. 

 3.2. Источниками формирования имущества Союза в денежной и иных 

формах являются: 

- регулярные и единовременные поступления от членов Союза в виде 

членских и целевых взносов членов Союза; 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- выручка от реализации работ, услуг; 

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

- доходы, получаемые от собственности Союза. 

 3.3. Члены Союза уплачивают членские и целевые взносы, предназначенные 

для финансирования конкретных программ и мероприятий, в том числе 

предусматривающих содержание органов Союза. 

 3.4. Размер членских взносов, способ их уплаты, а также размер и порядок 

уплаты членами Союза целевых взносов, иных отчислений, дополнительных 

имущественных взносов устанавливается общим собранием членов Союза. 

 3.5. Периодичность внесения членских взносов устанавливается два раза в 

течение текущего финансового года: 

 - 50% — до 1 июня года, на который установлен членский взнос; 

 - 50% — до 1 октября года, на который установлен членский взнос. 

 3.6. Внесенные взносы, а также все приобретенное Союзом за счет членских 

и целевых взносов имущество являются собственностью Союза. Полученная 

Союзом прибыль не подлежит распределению между ее членами и направляется 

на реализацию целей Союза. 

 3.7. Союз ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 
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4. Члены Союза. Порядок приема в члены Союза и выхода из него 

 

4.1. Членом Союза может быть садоводческое некоммерческое 

товарищество (далее — товарищество), иное юридическое лицо, гражданин,  

участвующие и (или) заинтересованные в развитии садоводческого движения. 

4.2. Члены Союза сохраняют свою самостоятельность и права. 

4.3. Прием в члены Союза осуществляется Координационным Советом 

Союза на основании заявления: 

1) председателя товарищества с приложением выписки из решения общего 

собрания членов товарищества; 

2) руководителя иного юридического лица; 

3) гражданина. 

4.4. Заявление на имя Председателя Координационного Совета Союза, к 

которому прилагаются документы, предусмотренные Положением о порядке 

вступления в члены Союза, представляется в Координационный Совет Союза и 

рассматривается на ближайшем со дня подачи заявления заседании                          

Координационного Совета Союза.  

4.5. Член Союза вправе по своему усмотрению в любое время выйти из            

Союза на основании заявления, представленного на имя Председателя 

Координационного Совета Союза. В случае выхода из состава Союза 

товарищества к заявлению должна быть приложена выписка из решения общего 

собрания членов указанного товарищества. Член Союза считается выбывшим с 

момента подачи заявления. 

4.6. Член Союза, систематически не выполняющий или ненадлежащим 

образом выполняющий свои обязанности либо нарушивший принятые на себя 

обязательства перед Союзом, а также препятствующий своими действиями или 

бездействием нормальной работе Союза, может быть исключен из него по 

решению остающихся членов Союза. 

4.7. Исключение из состава Союза по основаниям, указанным в пункте 4.6, 

осуществляется общим собранием его членов.  

4.8. Внесенные членские и целевые взносы, иные отчисления не подлежат              

возврату. 

 

5. Права и обязанности членов Союза 

 

5.1. Члены Союза имеют право: 

- участвовать в управлении делами Союза в порядке, установленном 

настоящим Уставом и внутренними регламентами Союза; 

- избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные 

органы Союза; 

- получать информацию о деятельности Союза, о расходовании финансовых 

средств, знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией; 

- вносить на рассмотрение органов Союза предложения по всем вопросам, 

являющимся предметом деятельности Союза, участвовать в их обсуждении и 

принятии решений; 
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- указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Союзу; 

- производить вклады в централизованные и специальные фонды, 

образуемые Союзом для обеспечения формирования источников финансирования 

и реализации программ; 

- финансировать и кредитовать на выгодных для себя условиях проекты и 

программы, принимаемые Союзом; 

- пользоваться в полном объеме деловой и иной информацией, имеющейся в 

Союзе; 

- безвозмездно пользоваться услугами Союза; 

- обжаловать решения органов Союза, влекущие за собой гражданско-

правовые последствия в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации; 

- выйти из состава Союза по своему усмотрению в любое время. 

Члены Союза имеют иные права, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

5.1.1. Член Союза может быть исключен из него по решению остающихся 

членов в случаях и в порядке, установленных настоящим Уставом.  

5.2. Член Союза обязан: 

- участвовать в образовании имущества Союза в порядке и сроки, которые 

предусмотрены Уставом Союза в соответствии с действующим 

законодательством; 

- участвовать в принятии решений, если его участие в соответствии с 

законом и (или) Уставом Союза необходимо для принятия таких решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Союзу, членом которого он является; 

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют 

или делают невозможным достижение целей, ради которых создан Союз; 

- своевременно и в полном объеме выполнять взятые на себя по отношению 

к Союзу обязательства, в том числе уплачивать предусмотренные Уставом 

взносы; 

- по решению высшего органа Союза вносить дополнительные 

имущественные взносы. 

Член Союза имеет иные обязанности, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

 

                6. Органы управления Союза. Осуществление контроля 

             за деятельностью органов Союза 

 

 6.1. Органами управления Союза являются: 

 1) общее собрание членов Союза — высший орган управления Союза; 

 2) Председатель Координационного Совета Союза — единоличный 

исполнительный орган Союза; 

 3) Координационный Совет Союза — исполнительный коллегиальный 

орган Союза. 
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 Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Союза 

является ревизионная комиссия.  

  Председатель Координационного Совета Союза, Координационный Совет 

Союза, ревизионная комиссия избираются общим собранием членов Союза 

сроком на 5 (пять) лет. 

 6.2. Общее собрание членов Союза вправе принимать решения по всем 

вопросам деятельности Союза. 

 К компетенции общего собрания членов Союза относятся: 

 1) определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов 

формирования и использования его имущества; 

 2) изменение и дополнение Устава Союза; 

 3) избрание Координационного Совета Союза; досрочное прекращение его 

полномочий; 

 4) избрание Председателя Координационного Совета Союза и утверждение 

его отчетов; досрочное прекращение его полномочий; 

 5) избрание ревизионной комиссии и утверждение ее отчетов; досрочное 

прекращение ее полномочий; 

 6) принятие решений об исключении членов Союза из его состава, 

определение порядка приема в Союз новых членов Союза; 

 7) решение вопросов о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждение ликвидационного 

баланса; 

 8) принятие решения о размере и способе оплаты членских взносов, а также 

размере и порядке уплаты членами Союза целевых взносов, иных отчислений, 

дополнительных имущественных взносов; 

 9) утверждение сметы расходов Союза; 

 10) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 

 11) создание филиалов и открытие представительств Союза, создание 

других юридических лиц, участие в других юридических лицах, в том числе в 

средствах массовой информации; 

 12) назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора. 

Общее собрание вправе рассматривать любые вопросы деятельности Союза. 

 Вопросы, перечисленные в пункте 6.2 настоящего Устава, относятся к 

исключительной компетенции общего собрания членов Союза. 

 6.3. Общее собрание членов Союза созывается по мере необходимости, но 

не реже одного раза в год. 

 По требованию не менее одной трети (1/3) членов Союза либо не менее 

двух третей (2/3) состава Координационного Совета Союза может быть созвано 

внеочередное общее собрание членов Союза. 

 О месте и времени проведения общего собрания членов Союза, а также о 

вопросах, включенных в повестку дня Координационный Совет Союза должен 

сообщить членам Союза не позднее чем за 15 (пятнадцать) дней до назначенного 

срока. 

 Общее собрание членов Союза правомочно, если на его заседании 

присутствует более половины членов Союза. 
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 6.4. Общее собрание членов Союза вправе принимать решения, если о 

времени и месте его проведения члены Союза оповещены надлежащим образом. 

 Решения общего собрания по вопросам, перечисленным в пункте 6.2, 

принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов от общего числа 

присутствующих на общем собрании членов, решения по остальным вопросам 

принимаются простым большинством голосов. 

 6.5. Общее руководство деятельностью Союза в период между общими 

собраниями членов Союза осуществляет Координационный Совет Союза, 

который также контролирует деятельность исполнительного аппарата (штатных 

работников) Союза. 

 6.6. К компетенции Координационного Совета Союза относятся: 

 1) реализация основных направлений деятельности Союза; 

 2) разработка планов деятельности Союза и планов финансирования; 

 3) принятие внутренних регламентов Союза; 

 4) принятие в Союз новых членов; 

 5) выполнение решений общего собрания членов Союза; 

 6) подготовка предложений по исключению из числа членов Союза; 

 7) другие вопросы по решению общего собрания членов Союза. 

 6.7. Координационный Совет Союза избирается общим собранием членов 

Союза. Численность Координационного Совета Союза составляет не более 11 

человек.  

 6.8. Заседания Координационного Совета Союза проводятся по мере 

необходимости. 

 Решения Координационного Совета Союза принимаются простым 

большинством голосов присутствующих членов Координационного Совета. 

Заседания правомочны при участии в нем более половины членов Совета. 

 6.9. Координационный Совет Союза возглавляет Председатель, избираемый 

общим собранием членов Союза открытым голосованием.  

 6.10. Руководство текущими делами Союза осуществляет Председатель 

Координационного Совета Союза. 

 6.11. Председатель Координационного Совета Союза без доверенности 

действует от имени Союза, представляет его интересы в отношениях с 

гражданами и юридическими лицами. В пределах предоставленных ему прав 

Председатель Координационного Совета Союза распоряжается денежными 

средствами в соответствии со сметой расходов и имуществом Союза, открывает 

расчетный и другие счета в кредитных организациях, в пределах утвержденной 

сметы расходов заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, 

издает приказы. 

 Председатель Координационного Совета Союза вправе решать все вопросы, 

связанные с деятельностью Союза, за исключением вопросов, отнесенных к 

компетенции общего собрания членов Союза и Координационного Совета Союза. 

 Председатель Координационного Совета Союза возглавляет аппарат  

Союза. 
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 6.12. Не реже одного раза в год Председатель Координационного Совета 

Союза отчитывается перед общим собранием членов Союза о результатах 

деятельности Союза. 

 6.13. Председатель Координационного Совета Союза вправе во всякое 

время отказаться от исполнения своих обязанностей, предупредив об этом 

Координационный Совет Союза в письменной форме не позднее чем за 3 (три) 

месяца до дня прекращения полномочий. 

 В случае отказа Председателя Координационного Совета Союза от 

исполнения своих обязанностей, либо невозможности их исполнения, 

Координационный Совет Союза возлагает обязанности  Председателя на одного 

из членов Координационного Совета Союза в срок, обеспечивающий 

непрерывное функционирование Союза. 

 6.14. Контроль за деятельностью Координационного Совета Союза и его 

Председателя, а также финансово-хозяйственной деятельностью Союза 

осуществляет ревизионная комиссия, избираемая общим собранием членов 

Союза. 

 6.15. Ревизионная комиссия проводит ежегодно не менее одной ревизии и 

дает заключение по годовому отчету Председателя Координационного Совета 

Союза. 

 О результатах проверки ревизионная комиссия ежегодно отчитывается 

перед общим собранием членов Союза. 

 6.16. По требованию двух третей (2/3) членов Союза должна быть 

проведена внеочередная ревизия. 

 6.17. Ревизионная комиссия вправе требовать от членов и штатных 

работников, входящих в аппарат Союза, все необходимые бухгалтерские, 

финансовые и другие документы, а также объяснения по вопросам деятельности 

Союза. 

 6.18. В случае выявления злоупотреблений или возникновения угрозы  

интересам членов Союза ревизионная комиссия вправе требовать созыва 

внеочередного общего собрания членов Союза. 
 

 

                     7. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав 

 

7.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению 

общего собрания членов Союза, регистрируются в порядке и сроки, 

предусмотренные законодательством Российской Федерации, и приобретают 

юридическую силу с момента государственной регистрации. 

 

8. Реорганизация и ликвидация 

 

8.1. Реорганизация Союза осуществляется по решению общего собрания 

членов Союза в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ  «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 
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8.2. Союз по решению своих членов может быть преобразован в     

общественную организацию, автономную некоммерческую организацию, фонд. 

8.3. Союз может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и другими 

федеральными законами. 

8.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 

полномочия по управлению делами Союза. Координационный Совет Союза и 

иные органы прекращают свою деятельность. 

8.5. При ликвидации Союза оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным законом от 

12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и иными федеральными 

законами, направляется на цели, в интересах которых он был создан. 

8.6. В случае, если использование имущества Союза в соответствии с его 

Уставом не представляется возможным, оно обращается в доход государства. 

 

 
 




